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Аннотация. Динамичный и непредсказуемый XXI в. предъявляет высокие требования к психиче-

скому здоровью человека. Способность сохранять благополучие, быть удовлетворенным собственной 

жизнью – важнейшая мотивационная потребность настоящего времени. Одним из факторов эффектив-

ного образовательного процесса является благополучие педагогов; оно определяет общую эмоцио-

нальную атмосферу и создает продуктивный настрой в классе, является примером для учеников. По-

этому сегодня при подготовке педагогов кроме формирования профессиональных компетенций важно 

обратить внимание на развитие надпрофессиональных навыков, в том числе – поддержание оптималь-

ного уровня благополучия и самоорганизации. Современная система образования в последние годы 

трансформируется, используя различные форматы обучения: очный, заочный, гибридный. Все более 

популярным становится дистанционное обучение. В статье авторы обращаются к исследованию осо-

бенностей психологического и субъективного благополучия у студентов – будущих педагогов очной 

формы обучения в учреждениях высшего образования в зависимости от уровня самоорганизации дея-

тельности в условиях дистанционного обучения. Выборку составили 104 студента первого курса по 

направлению «Педагогическое образование» (бакалавриат) Тюменского государственного университе-

та. Исследование осуществлялось при помощи психодиагностических методик Е. Ю. Мандриковой,  

К. Рифф и М. В. Соколовой. Сравнительный анализ психологического и субъективного благополучия 

показал статистически значимые различия у студентов-педагогов с разным уровнем самоорганизации. 

Полученные данные позволяют утверждать, что самоорганизация деятельности студентов-педагогов в 

условиях дистанционного обучения выступает как детерминанта психологического и субъективного 

благополучия. Результаты исследования легли в основу разработанного авторами электива «Ресурсы 

благополучия личности» для студентов педагогического направления подготовки. 

 

Ключевые слова: самоорганизация деятельности, психологическое и субъективное благополу-

чие, дистанционное обучение, студенты-педагоги. 

 

Введение. Благополучие педагогов является необходимым условием эффективного об-

разовательного процесса. Исследование австралийских ученых показало, что положительные 

изменения в благополучии педагогов школы затронули множество аспектов благополучия их 

учащихся, а снижение уровня стресса и выгорания учителей было связано с улучшением вос-

приятия учащимися поддержки учителей в классе [14]. Результаты исследования 5367 уча-

щихся и 1045 учителей в 46 школах Стокгольма показали отрицательную связь между стрес-

сом, усталостью и депрессивным настроением учителя и удовлетворенностью учащихся шко-

лой и воспринимаемой заботой учителя [20]. 

Вместе с тем изучаются факторы, обуславливающие благополучие педагога. Результаты 

одного из предыдущих исследований авторов доказывают, что уровень психологического 

благополучия выше у тех учителей, которые на момент исследования продолжают свое обу-

чение, независимо от уровня (бакалавриат, магистратура и тому подобное). Существенные 

различия наблюдаются на уровне магистратуры [15]. На благополучие учителя влияют спо-

собность поддерживать позитивные межличностные отношения с учениками [16; 17; 18], 

наличие практического профессионального опыта [3], а также его самоэффективность в 

управлении классом [17; 19]. 
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В. А. Крутецкий выделил девять групп педагогических способностей, в том числе орга-

низаторские способности. «Педагог с высокими организаторскими способностями может 

сплотить ученический коллектив, мотивировать его на решение важных задач, а также пра-

вильно организовать собственную работу. Одним из проявлений этих способностей является 

выработка у опытных учителей своеобразного чувства времени – умения правильно распре-

делить работу во времени, уложиться в намеченные сроки» [5, с. 54]. 
Формирование навыка самоорганизации будущих педагогов становится все более акту-

альным в настоящее время в связи с постоянными динамичными изменениями в жизни об-

щества в целом и образования в частности. С целью оптимизации образовательного процесса 

учителю необходимо уметь структурировать задачи, планировать и определять приоритеты 
[1;10; 11]. 

Согласно исследованиям О. С. Нестеровой, у студентов педагогических факультетов не-

достаточно сформированы качества, необходимые для эффективной организаторской дея-
тельности: самостоятельность, находчивость, умение находить выход из сложных ситуаций 

[9]. Наряду с этим «ключевым фактором формирования конструктивного и организаторского 

компонентов готовности студентов вуза к профессионально-педагогической деятельности», 

по мнению О. С. Богинской, являются умения самоорганизации [2, с. 9]. В то же время студен-
ты с развитыми организаторскими способностями активно вовлечены во внеучебную дея-

тельность, что не всегда позитивно влияет на их успеваемость [7]. 

Теоретический анализ источников показал, что недостаточно и фрагментарно исследо-

вано влияние личностных характеристик, а именно самоорганизации деятельности студен-
тов, на их субъективное и психологическое благополучие [6]. 

В ходе исследования мы предположили, что в условиях дистанционного обучения в вузе 

студенты-педагоги с высоким и низким уровнем самоорганизации значимо различаются по 
общему показателю и компонентам психологического и субъективного благополучия. 

Целью нашего исследования стало выявление различий в выраженности показателей 

психологического и субъективного благополучия у студентов-педагогов с высоким и низким 

уровнем самоорганизации деятельности в условиях дистанционного обучения. 
Методы. Фактологической базой исследования стал Тюменский государственный уни-

верситет. В эксперименте приняли участие 104 студента первого курса очной формы обуче-

ния по направлению «Педагогическое образование», в возрасте 18 лет. 

Для определения уровня самоорганизации студентов-педагогов применялась методика 
«Опросник самоорганизации деятельности» (ОСД), предложенная Н. Фишером и М. Бондом, в 

адаптации Е. Ю. Мандриковой (2007) [8]. Опросник позволяет исследовать уровень / индекс 

самоорганизации деятельности и такие параметры, как планомерность, целеустремленность, 
настойчивость, фиксация, самоорганизация и ориентация на настоящее. 

Специфика благополучия будущих педагогов выявлялась посредством методик «Шкала 

психологического благополучия» К. Рифф, в адаптации Т. Д. Шевеленковой и В. В. Фесенко 

[13], и «Шкала субъективного благополучия» Г. Перуэ-Баду, в адаптации М. В. Соколовой [12]. 
Методика «Шкала психологического благополучия» позволяет получить представление об 

общих показателях психологического благополучия и его шкалах: позитивное отношение к 

себе, автономия, управление средой, личностный рост, цели в жизни, самопринятие. Шкала 

субъективного благополучия исследует общий уровень и компоненты субъективного благо-
получия: изменение настроения, удовлетворенность повседневной жизнью, значимость со-

циального окружения, признаки психоэмоциональной симптоматики, самооценка здоровья, 

напряженность и чувствительность. 
Для доказательства статистически значимых выявленных различий в проявлениях 

психологического и субъективного благополучия у студентов двух групп с разным уровнем 

самоорганизации использовался метод математической статистики, рассчитывался U-крите-

рий Манна – Уитни. 
Результаты. Для достижения поставленной цели по результатам определения уровня 

самоорганизации деятельности студентов-педагогов по методике «Опросник самоорганиза-

ции деятельности» Н. Фишер и М. Бонд, в адаптации Е. Ю. Мандриковой (2007), были сформи-

рованы две выборки студентов: с высоким (38 человек) и низким (28 человек) уровнем само-
организации деятельности. 

Результаты исследования показателей психологического благополучия по методике 

«Шкала психологического благополучия» К. Рифф, в адаптации Т. Д. Шевеленковой и В. В. Фе-
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сенко будущих педагогов двух выборок представлены в таблице 1. Критическими значения-

ми U-критерия Манна – Уитни являются U0,01=366, U0,05=420. 

 

Таблица 1 

Средние значения показателей психологического благополучия  

по методике «Шкала психологического благополучия» К. Рифф, в адаптации 

Т. Д. Шевеленковой и В. В. Фесенко у студентов-педагогов двух выборок, среднее 

Шкалы 

психологического благополучия 

С высоким уровнем  

самоорганизации,  

баллы 

С низким уровнем  

самоорганизации, 

баллы 

U-критерий 

Манна – Уитни 

Позитивные отношения 59,3 51,7 314* 

Автономия 61,9 52,3 286* 

Управление средой 64,8 49,9 87,5* 

Личностный рост 69,6 61,3 263* 

Цели в жизни 70,2 55,9 113* 

Самопринятие 66,2 45,2 86,5* 

Общая оценка психологического благо-

получия 
385,2 316 137,5* 

* – статистическая значимость на p = 0,01 

 

Сравнительный анализ средних показателей психологического благополучия будущих 

педагогов позволяет судить о том, что у студентов с высоким уровнем самоорганизации ре-

зультаты по всем шкалам и общей оценки психологического благополучия выше, чем у одно-

курсников из другой выборки. Статистическая значимость полученных различий была под-

тверждена с помощью расчета U-критерия Манна – Уитни. Особенно значимые различия вы-

явлены в выраженности таких шкал психологического благополучия, как управление средой, 

цели в жизни, самопринятие и общая оценка. Следует отметить, что у студентов с высоким 

уровнем самоорганизации по всем показателям средние значения соответствуют нормативу, 

а по шкалам – управление средой, личностный рост и цели в жизни – выше нормативного 

уровня. Студенты с низким уровнем самоорганизации показали средние значения ниже нор-

матива, кроме шкалы личностный рост. 

Результаты исследования показателей субъективного благополучия у студентов-педа-

гогов двух выборок по методике «Шкала субъективного благополучия» М. В. Соколовой пред-

ставлены в таблице 2. 

 

Таблица 2 

Средние значения показателей субъективного благополучия 

 по методике «Шкала субъективного благополучия» М. В. Соколовой  

у студентов-педагогов двух выборок, среднее 

Шкалы субъективного благополучия 

С высоким уровнем  

самоорганизации, 

баллы 

С низким уровнем  

самоорганизации, 

баллы 

U-критерий 

Манна – Уитни 

Изменения настроения 3,8 6,9 165* 

Удовлетворенность повседневной дея-

тельностью 
7,2 13 64* 

Значимость социального окружения 6,3 8,8 316* 

Признаки психоэмоциональной симпто-

матики 
12,1 14,8 253,5* 

Самооценка здоровья 4,6 8,2 160* 

Напряженность и чувствительность 10,5 13,7 257* 

Общая оценка субъективного благополучия 46,6 69,1 101,5* 

* – статистическая значимость на p = 0,01 

 

Сравнительный анализ средних значений по шкалам субъективного благополучия у 

студентов двух выборок показал, что у будущих педагогов с высоким уровнем самоорганиза-

ции выраженность всех показателей ниже, чем у представителей альтернативной выборки. 

Статистическая значимость полученных различий в проявлениях субъективного благополу-

чия у студентов двух выборок была подтверждена расчетом U-критерия Манна – Уитни. Уста-
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новлены наибольшие статистически значимые различия в выраженности таких показателей, 

как удовлетворенность повседневной деятельностью, самооценка здоровья и общий показа-

тель субъективного благополучия. 

Обсуждение. Сравнительный анализ полученных данных позволяет констатировать, 

что у студентов-педагогов с высоким уровнем самоорганизации в период дистанционного 

обучения отмечается более высокий уровень как психологического, так и субъективного бла-

гополучия. 

Высокий уровень самоорганизации деятельности студентов в условиях дистанционно-

го обучения, когда приходится работать дома, позволяет характеризовать их как способных к 

планированию своей деятельности, постановке конкретных целей, преодолению возникаю-

щих трудностей «здесь и теперь», эффективной организации себя, своей жизни и учебной де-

ятельности в вузе в условиях помех со стороны близких людей, проявлению волевых усилий 

по завершении начатого дела, не отвлекаясь на второстепенное. Именно такие личностные 

особенности студентов-педагогов способствуют тому, что у них отмечаются более высокие 

показатели психологического и субъективного благополучия. Они, в отличие от однокурсни-

ков с низким уровнем самоорганизации, компетентны в том, как эффективно управлять 

окружением и организовать свою внешнюю деятельность так, чтобы использовать все воз-

никающие возможности и удовлетворять свои потребности, достигая поставленных далеко 

идущих намерений и целей; при этом понимают и принимают свои положительные и отрица-

тельные стороны личности, готовы к личностному развитию и наиболее полной реализации 

своего потенциала. Эти студенты адекватно оценивают состояние своего здоровья, находят 

положительные моменты в повседневной жизни, несмотря на изоляцию, с оптимизмом смот-

рят в будущее. 

Заключение. Обобщая результаты исследования, необходимо отметить, что уровень 

субъективного и психологического благополучия в условиях дистанционного обучения у бу-

дущих педагогов существенно различается в зависимости от того, насколько выражена такая 

личностная особенность, как самоорганизация деятельности. Следовательно, процесс про-

фессиональной подготовки будущих педагогов должен включать в себя мероприятия по фор-

мированию профессиональной самоорганизации деятельности [4] как необходимой детер-

минанты психологического и субъективного благополучия личности и профессиональной 

успешности учителя. В то же время «высокая степень развития самоорганизации учебной де-

ятельности не обеспечивает столь же хороших показателей в самоорганизации профессио-

нальной деятельности» [9, с. 90]. В этой связи нам представляется целесообразным продол-

жить исследование благополучия студентов в период дальнейшего обучения в различных 

форматах и во время прохождения практики в школе. 

Результаты исследования легли в основу электива «Ресурсы благополучия личности», 

утвержденного и включенного в образовательное пространство университета, для студентов 

педагогического направления подготовки. Целью курса является разработка индивидуального 

маршрута саморазвития студентов к поддержанию и оптимизации благополучия личности по-

средством мобилизации таких составляющих самоорганизации, как планомерность, целе-

устремленность, настойчивость, ориентация на настоящее. Содержание курса включает в себя 

три основных модуля: Самопринятие (развитие позитивного самовосприятия, физического и 

психического здоровья, личностный рост); Цели в жизни (развитие автономности, осмысленно-

сти, ответственности, целеполагания); Управление средой (развитие организационных, кон-

фликтологических, коммуникативных навыков, навыков управления временем). 
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Abstract. The dynamic and unpredictable XXI century places high demands on human mental health. 

The ability to maintain well–being, to be satisfied with one's own life is the most important motivational need of 

the present time. One of the factors of an effective educational process is the well-being of teachers; it deter-

mines the overall emotional atmosphere and creates a productive mood in the classroom, is an example for stu-

dents. Therefore, today, when training teachers, in addition to the formation of professional competencies, it is 
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important to pay attention to the development of supra–professional skills, including maintaining an optimal 

level of well-being and self-organization. The modern education system has been transformed in recent years, 

using various learning formats: full-time, part-time, hybrid. Distance learning is becoming increasingly popular. 

In the article, the authors turn to the study of the features of psychological and subjective well–being of stu-

dents – future full-time teachers in institutions of higher education, depending on the level of self-organization 

of activities in the conditions of distance learning. The sample consisted of 104 first-year students in the direc-

tion of "Pedagogical education" (bachelor's degree) Tyumen State University. The study was carried out using 

psychodiagnostic techniques by E. Y. Mandrikova, K. Riff and M. V. Sokolova. A comparative analysis of psycho-

logical and subjective well-being showed statistically significant differences among students-teachers with dif-

ferent levels of self-organization. The data obtained allow us to assert that the self-organization of the activity of 

students-teachers in the conditions of distance learning acts as a determinant of psychological and subjective 

well-being. The results of the study formed the basis of the elective "Resources of personal well-being" devel-

oped by the authors for students of the pedagogical direction of training. 

 

Keywords: self-organization of activity, psychological and subjective well-being, distance learning, stu-

dents-teachers. 
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